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Liebe Leser- und Leserinnen,

wir freuen uns sehr, dass Sie sich fir unseren Waldkin-
dergarten Wirbelwind interessieren. Wir mochten lhnen
mit dieser Konzeption einen kleinen Einblick in unsere
Arbeit geben.

Der Waldkindergarten (Waki) bietet Ihren Kindern eine
auBergewdhnliche Moglichkeit, die Natur in all ihrer
Schonheit und Vielfalt zu entdecken und dabei die Um-
welt spielerisch zu erleben.
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In unserer heutigen Zeit, in der Technologie und Bild-
schirme oft im Vordergrund stehen, ist der
Waldkindergarten ein Ort, an dem Kinder die Freiheit
haben, sich in einer natiirlichen Umgebung zu entfalten.
Hier konnen sie ihre Sinne scharfen, ihre Kreativitat ent-
falten und ihre motorischen Fahigkeiten starken.

Wir Erzieher*innen begleiten die Kinder auf ihrem Weg,
indem wir ihnen Raum fiir selbststiandiges Handeln ge-
ben und sie dabei unterstiitzen, Verantwortung fir sich
selbst und ihre Umwelt zu ibernehmen. Durch gemein-
same Abenteuer im Wald lernen die Kinder, sich
gegenseitig zu respektieren, zu kommunizieren und
Konflikte friedlich zu I6sen.

Der Waki ist mehr als nur eine Betreuungseinrichtung

- erist ein Ort des Wachstums, der Gemeinschaft und
des Staunens. Wir sind stolz darauf, Teil dieser padago-
gischen Erfahrung sein zu dirfen und freuen uns darauf,
Ihre Kinder auf ihrem Weg zu starken Personlichkeiten
zu begleiten.

Wir wiinschen Ihnen viel Freude beim Lesen unserer
Konzeption.
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GruBwort des Biirgermeisters Februar 2025

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,
liebe Leserinnen und Leser,

Kinder sind das Herzstlick unserer Gesellschaft. Sie mit Liebe, Respekt und Auf-
merksamkeit auf ihrem Weg zu begleiten, ist eine der wichtigsten Aufgaben —
far Familien ebenso wie fir uns als Gemeinde. Denn was wir heute fir unsere
Kinder tun, pragt das Morgen unserer ganzen Gemeinschaft.

Mit dem Waldkindergarten ,,Wirbelwind“ haben wir eine wunderbare Betreu-
ungsform in gemeindlicher Tragerschaft ins Leben gerufen. Eine Alternative, die
bewusst neue Wege geht — naturnah, bewegungsorientiert und voller Freiraum
zur Entfaltung. Hier dirfen Kinder Kind sein: frei, neugierig, kreativ und stets in
enger Verbindung mit der Natur, die ihnen taglich neue Impulse schenkt.

Inmitten von Wald und Wiese erleben die Kinder die Jahreszeiten hautnah, ler-
nen den achtsamen Umgang mit der Umwelt und starken ganz nebenbei ihre
sozialen, motorischen und emotionalen Fahigkeiten. Dieses Konzept ist nicht
nur zeitgemal, sondern auch ein Ausdruck unserer Wertschatzung fiir die Be-
dirfnisse der jingsten Mitglieder unserer Gemeinde.

Ein herzlicher Dank gilt dem engagierten Team des Waldkindergartens, das mit
grofBem Einsatz und viel Herzblut diese Idee mit Leben fillt. Ebenso danke ich
allen Eltern, die sich bewusst fur diesen Weg entschieden haben und damit
auch ein Zeichen fiir Vertrauen, Offenheit und Mut zur Veranderung setzen.

Der Waldkindergarten ,,Wirbelwind“ ist inzwischen ein fester Bestandteil Abt-
steinachs — lebendig, natirlich, zukunftsorientiert. Ich bin stolz darauf, dass wir
als Gemeinde diesen Schritt gegangen sind, und wiinsche allen kleinen und gro-
Ren Wirbelwinden weiterhin viele schdne Erfahrungen, sonnige Tage im
Grinen und ein starkes Miteinander.

Viel Spal® beim Lesen wiinscht Ihnen,

lhr Biirgermeister cﬁ/‘@/{ gdcﬁfdl(@/"




GruBwort der Erste Kreisbeigeordnete Juni 2023

Liebe Eltern,
liebe Leserinnen und Leser,

Kinder sind unsere Zukunft und ihre Zukunft ist bei uns in guten Handen.

Mit der Neueinrichtung unseres Waldkindergartens ,Wirbelwind“ in Trager-
schaft der Gemeinde Abtsteinach stellen wir uns einer neuen Herausforderung.
Dabei nimmt der Dienstleistungsgedanke, verbunden mit hoher Flexibilitat und
personlichem Einsatz einen herausragenden Stellenwert ein.

Nach modernen und bewahrten padagogischen Gesichtspunkten soll den Kin-
dern in Erganzung der Erziehung durch das Elternhaus das Ristzeug fir ihr
kiinftiges Leben mit auf den Weg gegeben werden. Sie werden liebevoll betreut
und erfahren in einer Atmosphare der Geborgenheit und des Vertrauens eine
intensive Begleitung in ihrer individuellen Entwicklung. So werden sie behutsam
auf ihr weiteres Leben vorbereitet. Eigenverantwortlichkeit, Eigeninitiative und
Selbststandigkeit sind dabei wichtige Werte.

Die vorliegende Konzeption mochte lhnen unseren Waldkindergarten , Wirbel-
wind“, die Zielsetzung und die padagogische Arbeit vorstellen und Sie am
Geschehen des Kindergartenalltags teilhaben lassen. Ich freue mich, dass Sie
durch das Lesen dieser Konzeption Ihr Interesse an unserer Einrichtung zeigen,
denn gerade die vertrauensvolle und intensive Zusammenarbeit mit lhnen als
Eltern liegt uns sehr am Herzen.

Mein besonderer Dank gilt unserem Erzieherinnen-Team, das diese Konzeption
erarbeitet hat und dazu beitragt, den Kindern einen guten Start in die Zukunft zu
ermoglichen. Ich wiinsche ihnen, dass ihr groBes Engagement durch viele strah-
lende Kinderaugen belohnt wird.

Und ich wiinsche mir auch, dass sich alle Kinder dort wohl fiihlen und viele gute
Beziehungen zwischen den Familien und der Einrichtung entstehen.

Viel SpaR beim Lesen wiinscht lhnen,

Ihre Erste Kreisbeigeordnete //%5/% fgﬂé///ﬁﬂ/




1 Rahmenbedingungen

1.1 Eroffnung

Wirbelwind
wurde im Jahr 2022 ins Leben gerufen.

Der Waldkindergarten

Im Juni 2023 rollte der Bauwagen
FRIEDA mit Unterstlitzung der Kinder
und allen Beteiligten in sein neues Zu-
Mit
Eroffnungsfest weihten wir den Waki

hause. einem groRen

am 1. September 2023 feierlich ein.

1.2 Trager

Die Tragerschaft unseres Wirbelwindes
liegt bei der Gemeinde Abtsteinach.

1.2.1 Kontaktdaten

Ansprechpartnerin Gemeinde
Abteilung Kindergarten

Sabine Bachmann
\\ 06207 -9407 14
[}l sabine.bachmann@abtsteinach.de

Ansprechpartnerin Wirbelwind
Leitung Waldkindergarten

Vanessa Maurer
Schitzenstr. 6
69518 Abtsteinach

N\ 0151-27137922
DK wirbelwind@abtsteinach.de

1.3 Lage

Die Gemeinde Abtsteinach ist hochge-
legen (498 m) und befindet sich im
vorderen Odenwald. Sie besteht zu-
dem aus drei Ortsteilen.

ES gibt unterschiedlichste
ortsansassige Vereine, die eine grolie
Vielfalt an Moglichkeiten bieten, sich
aktivam Ortsleben zu beteiligen.

Der Standort des Wakis befindet sich
am Waldrand in Unter-Abtsteinach.
Angrenzend dazu stehen uns als
bei Wetter-
warnungen die Raumlichkeiten des

Schutzunterkunft

Schitzenvereins zur Verflgung.

Die Aufenthaltsorte der Einrichtung
teilen sich in zwei unterschiedliche
Standorte auf, und
AuBengelande mit FRIEDA und in unser
Abenteuerlager im WALD.

zwar in das




1.3.1 Der Bauwagen

Unser Bauwagen FRIEDA misst 12 m x
3 m (LxB) und ist fiir eine Gruppe von
20 Kindern angefertigt worden. Sie ist
ein multifunktionaler Raum, in dem
folgendes integriert ist:

e Klapptische und Sitzbanke

e Bad mit Toilette

e Einbaukiiche mit Herdplatten
e Kuhlschrank

e Elektroheizungen

e Hochebene

e Regal- und Schrankkombinaten
e Strom- und Wasseranschluss

Die Kinder haben die Moglichkeit sich
mit verschiedenen Spielmaterialien zu
beschaftigen oder sich auszuruhen.
Zusatzlich treffen wir uns im Bauwagen
u.a. zum Mittagessen und fiihren dort
Elterngesprache.

FRIEDA wohnt auf einem grof3zligigen,
mit

eingezaunten  Aullengelande

einer

verschiedenen Untergriinden,
Rutsche
Spieloptionen.

und kindgerechten

1.3.2 Der Wald

Unser Waldplatz befindet sich in 10

Minuten Laufndhe von FRIEDA
entfernt.

Im gemeindeeigenen Waldgrundstiick
konnen die Kinder vertraute Platze fir
sich schaffen oder im gesamten
Waldgebiet auf Entdeckungstouren
gehen, sowie mit natirlichen
Materialien umgehen. Wir haben das
grofle Gliick, dass die Orte alle sehr
verschieden sind. In Teilen ist der Wald
dicht bewachsen und bietet Schutz vor
Regen und Wind. In anderen Teilen ist
der Wald lichter, sodass die Kinder die
Sonne geniellen kdnnen.

An unserem festen Waldplatz befindet
sich eine mobile Trockentrenntoilette,
die eine umweltfreundliche und prak-
die
Bedurfnisse bietet. Neben der Toilette

tische Losung fir sanitaren
steht ein Anhanger, in dem verschie-
dene Materialien gelagert werden, um
den Platz funktional und gut organi-
siert zu halten.

Der gesamte Bereich wird videouber-
die
gewahrleisten und den Platz im Blick zu

wacht, um Sicherheit  zu

behalten. So schaffen wir eine sau-

bere, sichere und nachhaltige

Umgebung fur alle Nutzer.




1.4 Gruppenstruktur

In unserem Waki kbnnen bis zu 20
Kinder im Alter von 3 Jahren bis zum
Schuleintritt aufgenommen werden.

Das Aufnahmeverfahren lauft Uber die
Homepage der Gemeinde Abtstein-
ach: www.abtsteinach.de

1.5 Offnungszeiten

Die Eltern konnen zwischen zwei
Betreuungsformen entscheiden:

Modul 1: Regelplatz - 30 Std/Woche

Montag - Freitag
7.15 Uhr—13.15 Uhr

ohne Mittagessen

Modul 2: Tagesplatz - 36 Std/Woche

Montag — Donnerstag
7.15 Uhr —14.45 Uhr

mit warmem Mittagessen
Freitag
7.15 Uhr—13.15 Uhr

ohne Mittagessen

1.6 Kostenbeitrag

Modul 1:

Beitragsfrei 0€

Modul 2:

Betreuungsentgelt 55€/Monat
Verpflegungsentgelt 100€/Monat
Zusatzlich:

Getrankeentgelt: 7,50€/Monat
Bastelentgelt: 7,50€/Monat
Anderungen sind vorbehalten.

1.7 SchlieBBtage

Sommerferien 15 Tage

Wahrend der letzten drei hessischen Schul-
ferien

Weihnachtsferien 7-10 Tage

Padagogische Fachtage 2-3 Tage/Jahr

Briickentage

Féllt ein Feiertag auf einen Dienstag oder
Donnerstag bleibt der Waki am jeweiligen
Briickentag geschlossen.

Sonstige SchlielRtage
Betriebsausflug, Feste und Veranstaltungen
der Gemeinde Abtsteinach.

Alle Termine werden rechtzeitig bekanntge-
geben.




1.8 Personal

Die Personalberechnung des padagogi-
schen Fachpersonals richtet sich nach
den Vorgaben des KifoG. Diese Berech-
nungsgrundlage setzt sich aus Anzahl
und Alter der Kinder, sowie ihre tagli-
che Anwesenheitsdauer zusammen.
Das Team vom Wirbelwind besteht
aus:

Vanessa Maurer

Leitung
padagogische Fachkraft

Melanie Schork

padagogische Fachkraft

Katya Zseliznyak
padagogische Fachkraft

Kathrin Reinheimer
Fachkraft zur Mitarbeit >
Unterstitzung der

IntegrationsmafRnahme

1.9 Erkrankungen

Fir unseren Waldkindergarten gilt der
Grundsatz, dass kranke Kinder die Ein-
richtung nicht besuchen dirfen.

Bei Verdacht oder Auftreten anste-
ckender Krankheiten beim Kind oder in
der hauslichen Gemeinschaft des Kin-
des, sind die Eltern zur unverziglichen
Mitteilung verpflichtet.

Treten diese Symptome auf,
ist ein Kind nicht fit fiir den Waki

Erbrechen,
Ubelkeit und

| Temperatur
j Durchfall

ab 37,6

Ausschlag
oder Blaschen
Hand Fuss
Mund

Schnupfen
mit gelbem

Sekret ;

Erschopfung/ ' ‘
Abgeschlagenheit ¥y
wenig Schlaf SIS

Weinerlichkeit
Unwohlsein

gerdtete
Augen/
Sekret im Auge

Auch wenn wir grundsatzlich fur die
Schwierigkeiten berufstatiger Eltern
Verstandnis haben, missen wir trotz-
dem an die Gesundheit aller uns
anvertrauten Kindern/Erzieherlnnen

denken.




1.10 Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht im Waki ist von
entscheidender Bedeutung, um die Si-

cherheit und das Wohlergehen der
Kinder zu gewahrleisten. Es ist von gro-
Wichtigkeit, jedes Kind
jederzeit angemessen beaufsichtigt

Rer dass
wird, um ein sicheres Umfeld zu schaf-
fen.

Die Aufsichtspflicht beginnt mit der
persoénlichen Ubergabe des Kindes an
den/die Erzieher/in auf unserem Ge-
linde und endet mit der Ubergabe des
Kindes an die Eltern. Sie erstreckt sich
auf die Zeit des Aufenthaltes.

Bei Kindergartenfesten oder sonstigen
Veranstaltungen obliegt die Aufsichts-
pflicht ausschliellich bei den Eltern.

Fir den Weg von und zum Waki sind
die Eltern fur ihr/e Kind/er verantwort-
lich.

Unser padagogisches Personal Uber-
nimmt die Verantwortung fir die
Aufsicht der Kinder wahrend ihres Auf-
enthaltes im Waki. Wir achten darauf,
dass die Kinder in Sicht- und Horweite
bleiben und sich innerhalb des defi-
nierten Gelandes bewegen.

1.11 Haftung

In unserer Waldkindergartenkonzep-
tion legen wir groBen Wert darauf,
klare Richtlinien und MaRnahmen zur
Haftungsregelung festzulegen, um
mogliche Risiken zu minimieren und im
Falle eines Unfalls angemessen reagie-

ren zu konnen.

Die Kinder sind auf dem direkten Weg
vom und zum Wirbelwind, dariber
hinaus wahrend des Aufenthaltes und
bei Festen, bei der Unfallkasse Hessen
versichert.

Unser padagogisches Personal ist ge-
schult im Umgang mit Notfallen und
Wir fihren
Sicherheitsbegehungen

Erste-Hilfe-MaRBnahmen.
regelmallig
durch, um potenzielle Gefahrenquel-
len zu identifizieren und zu beseitigen.

Im Falle eines Unfalls informieren wir
umgehend die Eltern und leiten die er-
Wir
halten genaue Aufzeichnungen uber

forderlichen Mallhahmen ein.

Unfalle und Vorfalle, um eine transpa-
rente Dokumentation zu
gewahrleisten und gegebenenfalls Ver-
besserungen in unseren
SicherheitsmaBnahmen vornehmen zu

kdnnen.




1.12 Gesetzliche Grundlagen

Auftrag und Bildung unserer Einrich-
tung stehen im Einklang mit den

gesetzlichen Vorgaben.

Bundesrechtliche Vorschriften

1. Soziales Gesetzbuch VIII (SGB VIII)
$1

$8 Beteiligung von Kindern und Ju-

Recht auf Erziehung
gendlichen
$8a Schutzauftrag bei Kindeswohl-

gefédhrdung

Landesrechtliche Vorschriften

1. Hessisches Kinder- und Jugend-
hilfegesetzbuch (HKJGB )

$ 22 Grundsdtze der Férderung

§22a Forderungin
Tageseinrichtungen

$25a Rahmenbedingungen fiir den
Betrieb

$25b Fachkrdfte

$25c Personeller Mindestbedarf

$25d Gréf3e und Zusammensetzung
einer Gruppe

2. Hessisches Kinderforderungsgesetz
(Hess KifoG)
3. Hessischer Bildungs- und
Erziehungsplan (BEP)

Hessisches Ministerium fir Soziales und Integration
Hessisches Kultusministerium

Bildung von Anfang an

Bicungs- und Ersiehungsplan fir Kinder
von 0 5% 10 Johren in Hessen

Fiir unsere Einrichtung ist der hessische
Bildungs- und Erziehungsplan bindend.
Inhaltlich beschdftigt sich der BEP mit
der Stdrkung der Basiskompetenzen
von Kindern wie

e Verantwortungstibernahme,
e Kooperationsfihigkeit,
e Kreativitdt und

e Umgang mit individuellen Unter-
schieden und kultureller Vielfalt.

4. Hessisches Infektionsschutzgesetz

5. Vorgaben zu Brandschutz und
Hygiene

Kommunale Vorschriften

1. Benutzungssatzung

2. Kostenbeitragssatzung

3. Elternbeiratssatzung




2 Padagogische Grundlagen
2.1 Das Bild vom Kind

Wir sehen jedes Kind als einzigartige
Personlichkeit mit individuellen Be-

dirfnissen, Fahigkeiten und Interessen

Im Waki haben die Kinder die Moglich-
keit, sich in der Natur frei zu entfalten
und ihre Umgebung auf spielerische
Weise zu entdecken. Wir glauben da-
dass Kinder von Natur

ran, aus

neugierig, kreativ und aktiv sind.

Im Waki haben sie die Moglichkeit, ihre
Sinne zu scharfen, ihre motorischen
Fahigkeiten zu entwickeln und ein tie-
fes Verstandnis flr die Natur und ihre
Zusammenhange zu gewinnen.

Durch den engen Kontakt mit der Na-
tur lernen die Kinder Wertschatzung
fir ihre Umwelt, Achtsamkeit gegen-
Uber Pflanzen und Tieren sowie
Respekt vor natlrlichen Ressourcen.
Sie entwickeln ein starkes Naturbe-
Geflhl

Verbundenheit mit ihrer Umgebung.

wusstsein  und ein der

Dies ist unser Leitgedanke und pragt
somit unsere Haltung gegeniiber dem
Kind. Wir holen es dort ab, wo es mit

seinen Fahigkeiten steht.

Wir geben dem Kind die Mdglichkeit
sich in den folgenden Entwicklungsbe-
reichen innerhalb der Gruppe und
auch alleine auszuprobieren und mit-
zuwirken:

7 =
— ~ Soziale Emoti
s Kompetenzen Koﬁﬁe't"e'?z'in
&

Im Waldkindergarten schaffen wir eine
liebevolle und unterstiitzende Atmo-
sphare, in der jedes Kind sich geborgen
fihlt und sein volles Potenzial entfal-
ten kann. Wir sehen es als unsere
Aufgabe, die individuelle Entwicklung
jedes Kindes zu fordern und es auf sei-
nem Weg zu einer eigenstandigen
Personlichkeit zu begleiten.




2.2 Der Wald und seine Schétze

Der Wald ist schon immer ein wesent-
licher Bestandteil des Menschen. Er
birgt mit seinem unendlichen Raum
Geheimnisse, Marchen und Abenteuer
und stellt somit den Platz zur Verfi-
gung, der zum Denken, Verweilen und
Traumen anregt. Laute Gerdusche ver-
lieren ihre Kraft und mischen sich
harmonisch mit den Waldklangen. Al-
les bekommt einen eigenen Rhythmus.
Diese laute Stille im Wald lasst uns
durchatmen, im Gegensatz zu unserer

schnelllebigen Zeit.

Kinder profitieren von der reizarmen
Umgebung, sie konnen sich besser
konzentrieren und erfahren weniger
Ablenkung. Die Natur gibt ihnen reich-
lich
Spielsachen auszukommen.

Fantasie, um auch ohne

AulRerdem bietet der Wald:

Ihre Ideen und die Neugier fordern die
Kinder natirlich heraus, sodass sie da-
oder Uberfordert

WALD

UND SEINE SCHATZE
8.

bei weder unter-
sind.

Die erbauten Spielplatze sind der stan-
digen Witterung ausgesetzt, somit sind
diese zerbrechlicher. Die Kinder erfah-
Natur
umzugehen. Sie lernen, dass die Natur

ren, achtsamer mit der

Zeit und Ruhe braucht, um zu wachsen.

,Bdume sind leben und bieten Lebens-

qualitéat” (1996 Okotopia Verlag)

Beim Erforschen im Wald erfahren die
Kinder ganzheitlich den Lebenszyklus.
Unbewusst und spielerisch passen sie
ihre eigene Bewegung und ihr Verhal-
ten den Bedingungen des Okosystems
an.




2.3 Partizipation

,Partizipation heifst, Entscheidungen, die das
eigene Leben und das Leben der Gemein-
schaft betreffen, zu teilen und gemeinsame
Lésungen fiir Probleme zu finden.”

Aufgrund dessen schaffen wir in unse-
rem Waki im taglichen Miteinander
einen bewussten Rahmen, in dem sich
die Kinder aktiv an der Gestaltung des
Tages beteiligen kdnnen:

e Freispiel

e Morgenkreis

e Kinderkonferenz

Hier sind die Kinder eingeladen, ihre

Meinung, Ideen, Kritikpunkte und
Wiinsche zu duBern. Wir legen grolRen
Wert darauf, dass alle Beteiligten
gleichermaRen gesehen und gehort
werden.
Das bedeutet, dass nicht immer nur
der eigene Wille des Kindes zum Zuge
kommt, sondern dass es auch die Be-
dirfnisse und Interesse der anderen
Kinder gibt. In diesen gemeinsamen
Entscheidungsprozessen lernen die
Kinder miteinander zu kommunizieren,
Kompromisse einzugehen und auf-
einander Rucksicht zu nehmen.
Partizipation fordert:

e Ich-Kompetenzen

e Soziale Kompetenzen

e Dialogfahigkeiten

e Kooperationsfahigkeiten

2.4 Resilienz

Resilienz bedeutet, psychische Wider-
standsfdhigkeit,
bewdltigen und mit belastenden Situa-

also Krisen zu

tionen gut umzugehen.

Wir kommen nicht mit Resilienz auf die
Welt, sie muss erlernt werden. Kinder
mussen lernen, ihre Emotionen zu be-
nennen und mit diesen umzugehen.
Hierflr ist eine stabile, wertschatzende
Beziehung entscheidend. Um Resilienz
zu fordern, zeigen wir Erzieher*innen
den Kindern ihre Starken und geben
konstruktive Kritik an sie weiter. So
entsteht ein positives Selbstbild. Wei-
tere Faktoren unserer Forderung sind
die Partizipation und Selbststandig-
keitserziehung. Hierdurch lernen die
Kinder, dass sie etwas bewirken kon-
nen.




2.5

Inklusion ist, wenn alle dazugehéren. Egal wie

Inklusion und Vielfaltigkeit

du aussiehst, welche Sprache du sprichst oder
ob du eine Beeintréichtigung hast.

Wie es die Natur vorlebt, begreifen wir
Vielfaltigkeit als Teil eines gesunden
Systems. Unsere Aufgabe ist daher, flr
jedes Kind eine Umwelt zu gestalten, in
der seine Starken gefordert werden,
um seine Schwachen zu uberwinden.
Zusammen wollen wir unseren Blick of-
fenhalten, kulturellen und
gesellschaftliche Konventionen eine
neue Bedeutung geben und naher zu-

sammenricken. (HBEP)

Alle Kinder haben das Recht auf eine
ortsnahe Betreuung, wenn die struktu-
rellen, personellen und logistischen
Voraussetzungen geschaffen werden
kdnnen. Zusammen mussen wir abwa-
gen, ob sich das Kind in unserem Waki
wohlfihlen und frei entfalten kann,
um den bestmoglichsten Start ins
selbststandige Leben zu ermoglichen.

2.6 Eingewohnung

Eingewbhnung bedeutet, ein sanfter
Ubergang aus der Familie in eine an-
dere Betreuungsform.

Diesem Trennungsprozess zwischen El-
tern und Kind messen wir groRe
Bedeutung bei.

Dabei sind die ersten Kontakte mit
dem Kind entscheidend. Genauso
wichtig ist es, dass die Eltern bereit
sind, wahrend der Eingewdhnung im
Hintergrund zu agieren. So hat die Er-
zieher die Moglichkeit, in Ruhe auf das
Kind einzugehen. Nach jedem Treffen
entscheiden wir gemeinsam mit den
Eltern Uber das weitere Vorgehen der
nachsten Tage.

Ziel ist es, eine sichere und vertrauliche
Beziehung zwischen Kind & Erzieherin
aufzubauen. Die Eingewohnung ist er-
reicht, wenn sich das Kind von der
Erzieherin trosten und beruhigen lasst
und anfangt zu spielen.




2.7 Schulvorbereitung

Das Vorschulprogramm beginnt unmit-
telbar nach dem Eintritt in den Waki.
Alters-
Angebote fordern von Anfang an alle

und entwicklungsspezifische

Kompetenzen, die als Basis einer guten

Schulfahigkeit wichtig sind:

e Sich fur Neues interessieren

o Konflikte aushalten und bereinigen

e Kompromisse eingehen

e Regeln kennen und einhalten

e Sich zuricknehmen kénnen

e Sprachliche Anweisungen
verstehen und ausfiihren

e Sich auf eine Sache konzentrieren

e Aufgaben selbststindig erledigen

e Sich ausdriicken kénnen

Die Natur schafft die besten Bedin-
gungen, um diese Kompetenzen zu
erlernen. Sei es Formen (z.B. Blatter),
Mengen (z.B. Insekten), Langen (z.B.
Aste) und Muster (z.B. Schneckenhiu-
ser) zu erkennen oder einen guten
Gleichgewichtssinn auszubauen, z.B.
um ruhig sitzen zu kénnen und auf ei-
ner Linie zu schneiden. Im freien Spiel
Ubernehmen Kinder Verantwortung
fr sich und starken ihr Selbstver-
trauen.

Wenn Kinder begeistert und kindge-
recht geférdert werden, sind dies
Grundvoraussetzungen, um die
Freude und den SpaR am Lernen zu

bewahren.

2.8 Beobachtung & Dokumentation

Beobachtung und Dokumentation hel-

fen uns (ber den jeweiligen

Entwicklungsstand bzw. Entwicklungs-
Starken
Interessen des Kindes Aufschluss zu ge-

verlauf, sowie den und

ben.

Beobachtungen

Grob-und Feinmotorik |75

Soziale Kompetenzen

Emotionale Kompetenzen

Sprache

Der gesamte Tagesablauf bietet vielfal-
tige Beobachtungssituationen, die wir
im Anschluss dokumentieren. Wir nut-
zen standardisierte  Entwicklungs-
bogen, aber auch Notizen und Fotos,
die wir u.a. als Grundlage fir die Ent-
wicklungsgesprache mit den Eltern
und/oder anderen Institutionen ver-

wenden konnen.

Die Beobachtungen und Dokumentati-
die
padagogische Arbeit kontinuierlich zu

onen ermoglichen uns,

verbessern und individuelle Forder-

maflnahmen zu entwickeln.




3 Padagogische Zielsetzung

3.1 Tagesablauf

Ein strukturierter Tagesablauf mit wie-
gibt
Kindern Sicherheit und Orientierung.

derkehrenden Ritualen den

Dieser ist bei uns in mehrere Phasen
unterteilt.

7.15 Uhr - 8.30 Uhr
Die Bringzeit

Die Eltern bringen ihre Kinder an den
Bauwagen. Hier besteht die Moglich-
keit
tausch , Tur- und Angelgesprach” zwi-

zum kurzen Informationsaus-
schen Eltern und Erzieher*innen. Die
Kinder brauchen Zeit, um am Bauwa-
gen und in der Gruppe anzukommen
und sich dem freien Spiel zu widmen.

8.30 Uhr—9.15 Uhr
Die Morgenkreiszeit

Die Kinder sammeln sich zu einem Sitz-
kreis. Ein Gluckskind wird taglich aus-
gewahlt und darf den morgendlichen
Ablauf mitbestimmen, indem es ein

e Begrifungslied wahlt,

e die Anwesenheit der Kinder tberprift,
e die Jahresuhr einstellt,

e ein Lied od. Fingerspiel wird gelernt.

Winsche, Interessen und Anregungen
der Kinder und aktuelle Themen wer-

den besprochen.

9.15 Uhr —10.00 Uhr

Die Friihstiickszeit

An unserem Waldplatz angekommen,
starten wir mit dem gemeinsamen
Frihstlck. Die Kinder waschen sich mit
die
Hande und das Glickskind wiinscht

ihrem eigenen Waschlappen
sich einen Frihsticksspruch. In den
kalten Monaten findet das Frihstiick in

der Frieda statt.

10.00 Uhr - 12.30 Uhr
Die Freispielzeit

Jetzt haben die Kinder Zeit sich dem
freien Spiel im Wald zu widmen: sich
auszuprobieren, zu entdecken, zu for-
schen, zu beobachten, zu klettern, zu
spielen, zu bauen, zu matschen, zu to-
ben — jedes, wie es mag. Zu dieser Zeit
konnen Projekte oder vielfaltige Ange-
bote durchgefihrt werden. Zum Ende
der Freispielzeit treffen wir uns zu ei-
nem Schlusskreis. In dieser Runde
sucht sich das Gliickskind ein Kreisspiel
aus, bevor es zuriick an unseren Bau-

wagen FRIEDA geht.




12.30 Uhr - 13.15 Uhr
Die Abholzeit

Der Waki-Tag endet fiir die Regelkin-
der am Bauwagen mit dem Abholen
durch die Eltern. Hier findet sich auch
wieder Zeit fir kurze , Tir- und Angel-
gesprache”

12.30 Uhr - 13.15 Uhr
Die Mittagessenzeit

Nach dem Handewaschen starken sich
die Kinder mit einem ausgewogenen
Mittagessen vom Caterer ,R & E“. Die
Kinder decken selbststandigihren Platz
ein, gemeinsam sitzen wir am Tisch
und beginnen die Mahlzeit mit einem
Tischspruch.

13.15 Uhr — 14.45 Uhr
Die Freispielzeit

Die Kinder haben Zeit sich dem freien
Spiel im und am Bauwagen FRIEDA zu
widmen. In dieser Spielphase haben
die Kinder auch die Moglichkeit zur
Ruhe zu kommen.

14.00 Uhr — 14.45 Uhr
Die Abholzeit

Der Waki-Tag endet fiir die Tageskin-
der mit dem Abholen durch die Eltern.
Hier findet sich erneut Zeit flr kurze
,Tur- und Angelgesprache”.

3.2 Der Raum, der 3. Erzieher

LZwar kann der Wald ohne Menschen nicht
erziehen, aber er kann dennoch auf sie wir-
ken.” (Schwarz 2017)

In der Padagogik ist ,der Raum, der 3.
Erzieher”. Er ist Sprachanlass und ladt
die Kinder zum Staunen und Forschen
ein. Durch den natlrlichen Jahreszei-
tenwechsel und Wetterereignisse
verandert sich der Wald als Raum
selbststandig und bietet immer wieder
neue Moglichkeiten zum Entdecken
und Spielen. Dennoch ist der Wald ein
bestandiger Ort und gibt den Kindern

ein Gefuhl von Vertrautheit.

,Der Wald bietet die perfekte Umgebung
und Voraussetzung als Freiraum, Spielraum,
Beziehungsraum, Entdeckungsraum, Gestal-
tungsraum, Selbsterfahrungsraum und

Riickzugsraum.” ( Renz-Polster 2013)

Hier konnen Kinder eigenstandige und
selbstwirksame Erfahrungen machen,
je nachdem auf welcher Entwicklungs-
stufe sie sich befinden.




3.3 Freispiel

Fiir uns bedeutet Freispiel, dass die Kin-
der selbst Uliber die Spielart, den
Spielpartner, die Spieldauer, den Spiel-
ort und die Spielintensitdt wéhlen kén-

nen.

,Spiel ist nicht Spielerei, es hat

hohen Ernst und tiefe Bedeutung”
(Friedrich Frobel)

Das freie Spielen fordert motorische,
kognitive und sprachliche Fahigkeiten,
starkt das Selbstbild, sowie die soziale
und emotionale Kompetenz. Der Um-
gang mit Naturmaterialien regt die
Fantasie und die Kreativitat der Kinder
an. Die Lernprozesse der Kinder entwi-
durch
Nachahmen und das gemeinsame Spiel

ckeln  sich Beobachten,
miteinander. In Rollenspielen verarbei-
ten Kinder u.a. in der Erwachsenenwelt
Erlebtes nach. In der Spielgruppe mus-
sen sie Kompromisse finden, um ihren
Platz in der Gruppe zu finden. Die Kin-
der testen ihre Grenzen, lernen ihre
Krafte zu dosieren und ihre Lebhaf-

tigkeit zu kontrollieren.

Durch die Rahmenbedingungen, die
wir ihnen zur Verfliigung stellen, lernen
sie in ihrem eigenen Tempo, entspre-
chend ihres Entwicklungstandes und
ihren BedUrfnissen.

3.4 Angebote und Projekte

Angebote sind eine einmalige Aktion.
Projekte laufen meist iiber einen Iéinge-
ren Zeitraum und bestehen aus
einzelnen Angeboten.

Uber unsere Beobachtungen entste-
hen Angebote und Projekte, die nach
den Interessen der Kinder oder nach
jahreszeitlichen, aktuellen Themen, al-
terslibergreifend, aber auch gezielt auf
eine Altersgruppe ausgerichtet wer-
den. Die Kinder kdnnen sich frei fir ein
Angebot entscheiden. Jedoch legen wir
Wert darauf, dass sich das einzelne
Kind nicht aus dem Geschehen heraus-
zieht.

Bei Projekten haben die Kinder jeder-
zeit die Moglichkeit bei einer neuen
Aktion einzusteigen. Zu Beginn eines
Angebotes wird wiederholt, was bisher
geschah und vor Beendigung wird ge-
meinsam reflektiert, was wir erreicht
haben und was wir noch erreichen wol-

len.

Angebote und Projekte dienen als

gezielte Forderanregungen und

Wissensvermittlung.




3.5 Bewegung

,Wer bisher dachte, der Wald sei voller
Bdume, wird durch einen Waki eines
Besseren belehrt: Er ist auch voller
Worter und Bewegung.” (E. Uhlenberg)

Bewegung ist ein Grundbediirfnis von
Kindern und dient in erster Linie der
Gesundheit und dem Wohlbefinden.
Ohne Bewegung ware die Entwicklung
selbstbe-
wussten und gesunden, erwachsenen

zu einer selbststandigen,

Person nicht moglich. Bewegung stellt
somit die Grundlage fir die gesamte
Personlichkeitsentwicklung dar.

Im Wald und um den Bauwagen
FRIEDA herum finden die Kinder eine
grofle Vielfalt an Bewegungsmoglich-
keiten, wie z.B.:

e unterschiedliche
Bodenbeschaffenheiten

e umgefallene Baume

e Hange

e Treppen

e Rutsche

Die Wahrnehmung ist gefordert und
beide Gehirnhalften werden angeregt.
Dies wirkt sich positiv auf die Grobmo-
torik, Lernbereitschaft, Konzen-
trationsfahigkeit und Auffassungsgabe

aus.

Beim detaillierten Spielen mit Blumen,
Insekten oder Blattern wird die Fein-
motorik gefordert.

Die Kinder schulen spielerisch ihre Ko-
ordinationsfahigkeit und Bewegungs-
sicherheit, mit dem unmittelbaren Ef-
fekt, dass das Korpergefiihl gestarkt
wird und die eigenen Grenzen ent-
deckt und ausprobiert werden.




3.6 Sprache

»Sprache ist der Schliissel zur Welt!”
(Wilhelm v. Humboldt)

Unter Sprache versteht man im Allge-
meinen den Sinn aller komplexen
Systeme der Kommunikation. Sie kann
verbal oder nonverbal erfolgen und
kann einen Zugang zu einer Gemein-
schaft ermdglichen.

Wichtig flir die Sprachentwicklung ist
eine gute Beziehung und Interaktion
zwischen Bezugsperson und Kind.

In der Natur finden Kinder viele natir-
liche Sprachanldasse: Baume werden
zum Schloss, Blatter zu Tieren, usw.
Die Fantasie wird angeregt und die
Sprache entwickelt sich dabei unge-
zwungen.

Wir fordern die Sprache der Kinder ge-

zielt u.a. mit Bilderblichern,
Kamishibai, Geschichtensackchen, Lie-
dern, Fingerspielen und Kreisspielen.
Im Morgenkreis und beim Frihsttlick o-
der Mittagessen bieten wir den
Kindern weitere Sprechanlasse. Hier-
bei erweitert sich der Wortschatz, das
Sprachverstandnis, sowie die Aus-
drucksfahigkeit

Kommunikation.

und Lust an der

3.7 Lebenspraktischer Ansatz

Kinder haben ein natlrliches Bediirfnis
vieles selbst zu machen und auszupro-
Sie
eigenstandig erledigen, selbststandig
entscheiden und handeln.

bieren. mochten  Aufgaben

,Hilf mir es selbst zu tun”
(Maria Montessori)

Wir sehen die Kinder als kompetente
Unterstltzung und beteiligen sie an
Aufgaben, die den Waki-Alltag betref-
fen, z.B. Tisch decken und abraumen,
Tische abwischen, kehren, An- und
Ausziehen, kleinere Auftrage erledi-
gen.

Durch das Vertrauen in ihre Fahigkei-
ten sind die Kinder von selbst motiviert
und ihr Selbstwertgefiihl wird gestei-
gert.




3.8 Gesundheit

,Unter Gesundheit wird folgendes ver-
Zustand
vollstindigen kérperlichen, geistigen
Wohlbefindens.”

standen: Einen des

und sozialen
(WHO 1948)

3.8.1 Erndhrung

,Eine gesunde Erndhrung bildet eine
wichtige Grundlage fiir das kindliche
Bewegungsverhalten: Indem sie alle
wichtigen Ndhrstoffe bereitstellt, lie-
fert sie dem Kind die nétige Energie, die
es fiir seine tdglichen Aktivitdten, fiir
seine

sein Spiel und

braucht.”

Bewegung
(Kindergesundheit-info.de)

Das mitgebrachte Frihstiick und Ge-
trank sollte gesund und zuckerfrei sein
(z.B. Brot, Gemise, sowie Wasser oder
ungesiRter Tee). Zusatzlich bieten wir
taglich frisches Obst an.

Ausnahme bilden die Geburtstage, an
denen das Geburtstagskind einen

Rihrkuchen mitbringen darf.

Unsere gemeinsamen Mabhlzeiten fin-
den zu einem festen Zeitpunkt statt.

Das Mittagessen wird von einem regi-
onalen Kinder- Caterer angeliefert.
Dieser bietet Essen in Bio Qualitat an.

,Es schmeckt erst richtig gut, wenn die

Liebsten mitessen.” (unb. Verfasser)

3.8.2 Korperpflege und Hygiene

Um gesund zu bleiben, ist ein Grund-
wissen Uber die Vermeidung von
Krankheiten wichtig.

Die Kinder waschen sich vor und nach
dem Essen die Hande und nach jedem
Toilettengang. Um sich im Wald die
Hande zu reinigen, bringt jedes Kind
von zuhause einen feuchten Waschlap-
pen mit. In der Frieda befinden sich
zwei Waschstellen.

Sie lernen auflerdem die Hust- und
Niesetiketten.

Zusatzlich leben wir einen zuckerfreien
Vormittag, um die Remineralisations-
zeit fur die Zahne zu ermoglichen.

Zweimal im Jahr gibt es eine Info vom
ortansassigen Zahnarzt, um die rich-
tige Zahnputztechnik zu erlernen.




3.8.3 Kindliche Sexualitat

Im hessischen Bildungs- und Erzie-
hungsplan ist die kindliche Sexualitat
mit folgenden Zielsetzungen veran-
kert:

,Meine Kérper, mein Recht!”

e einen unbefangenen Umgang mit
dem eigenen Korper

e ein Bewusstsein fiir die personliche
Intimsphare

e eine Geschlechtsidentitat, mit der
man sich wohlfiihlt

e Emotionale Kompetenzen

e Selbstwertgefiihl

Um dies zu vermitteln, geben wir den
Kindern verschiedene Moglichkeiten:

e Bei Rollenspielen experimentieren
Kinder mit ihrer eigenen ldentitat
und werden nicht beurteilt!

e Korpereigene Grenzen werden res-
pektiert und akzeptiert (Wer darf
mich wickeln, zur Toilette beglei-
ten, usw.)

o Wir
AuBerungen und benutzen gender-

vermeiden rollenspezifische
neutrale Sprache

e Wir Uben gemeinsam mit den Kin-
dern ein selbstbestimmtes , NEIN“
mit entsprechender Korperhaltung.

3.9 Portfolio

,Ein Portfolio-Ordner ist ein individuel-
les Bildungsbuch von jedem Kind“

Gemeinsam mit dem Kind gestalten
wir das Portfolio, indem wir z.B. Bilder
aus dem Waki-Alltag einkleben und be-
schriften.

Die Kinder haben am Bauwagen jeder-
zeit Zugriff auf ihren eigenen Ordner
und kénnen diesen alleine, mit Freun-
den, Eltern oder mit Erzieher*innen
betrachten. Auch Erlebnisse von Zu-
hause oder aus dem Urlaub kénnen in
den Ordner integriert werden.

Das Portfolio dient als Erinnerungsar-
beit und begleitet das Kind seine
komplette Kindergartenzeit. Die ein-
zelnen Entwicklungsschritte des Kindes
werden hier festgehalten.




3.10 Morgenkreis

Der Morgenkreis fordert das Gemein-
schaftsgefiihl, die Aufmerksamkeit
und das Miteinander. Hier lernen die
Kinder, sich gegenseitig zuzuhoren. Er
gibt den Kindern die Méglichkeit, aktiv
mitzubestimmen, ihre Meinungen zu
auBern und sich wohlzufiihlen.

,Et ist ein wichtiger und schéner
Beginn ftir den Tag”.

In diesem Kreis versammeln sich alle
Kinder gemeinsam, um den Tag zu star-
ten. Dabei sprechen wir Uber die
Anzahl der Kinder, damit alle wissen,
wer heute dabei ist. Wir schauen auch
auf den Wochenplan, um zu wissen,
welche Aktivitaten und Themen in der
Woche anstehen. Die Jahresuhr hilft
uns, den Ablauf des Jahres zu verste-
hen. Wir singen gemeinsam Lieder, die
die Kinder mogen. AuRerdem gibt es
das ,Geschichtesackchen®, das jeden
Tag von einem Gluckskind ausgesucht

wird.

3.11 Friihmusikalische Férderung

Ein fester Bestandteil in unser padago-
gisches Konzept ist die ganzheitliche
Forderung der Kinder durch Musik.

Musik unterstitzt die emotionale,
kognitive, sprachliche und motorische
Entwicklung und starkt gleichzeitig die
soziale Kompetenz, Kreativitat und
Achtsamkeit.

Um die Kinder friihzeitig an Musik her-
anzufihren, kooperieren wir mir der
ortlichen Musikschule. Einmal wo-
chentlich besucht uns Herr Alexander
Kropp und gestalten ein Angebot zur
frihmusikalischen Erziehung. Die Kin-
der lernen, Klange bewusst wahr-
zunehmen. Selbst hergestellte Instru-
mente starken das Verantwortungs-
gefuhl und den Stolz auf das eigene
Werk.

Die Kinder erleben Musik:

Bei gutem Wetter findet die musikali-
sche Einheit in unsere Jurte im Wald
statt. Bei schlechtem Wetter nutzen
wir unsere Hutte im AulSengeldnde.




3.12 Beschwerdemanagement

,Beschwerde ist Ausdruck einer nicht

erfiillten Erwartung” (Pesch 2002)

Ein Beschwerdemanagement ist ein
Verfahren, welches bendtigt wird, um
nicht gesehene Bediirfnisse eines jeden
Beteiligten wahrzunehmen.

Jede Beschwerde bietet eine Chance
fir positive Veranderungen. Um dies
zu ermoglich, ist eine gute Beziehung
und ein offenes Ohr zu allen Beteilig-
ten notig.

Beschwerdemanagement ist dann er-
folgreich, wenn jeder das Gefuhl hat,
ernst genommen und gehort zu wer-
den.

Wer kann sich beschweren?

e Kinder
e Eltern
e Mitarbeiterinnen

3.12.1 Beschw.Verf. fiir Kinder

Die Kinder kdnnen sich direkt bei uns
Erzieherinnen/Eltern beschweren oder
sich im Morgenkreis mitteilen. Diese
missen auch auf nonverbale Signale
achten, denn nicht jedes Kind kann sich
sprachlich duBern (weinen, zurickzie-
hen, hauen...)!

Bei Kinderwohlgefahrdung tritt gemaR
§8a Abs. 2. Und §72 a SGB VIl in Kraft.




Eine vertrauensvolle und offene Kom-
munikation zwischen Eltern und Waki
ist uns sehr wichtig.

Deshalb haben wir ein transparentes
Beschwerdeverfahren entwickelt, das
allen Eltern die Moglichkeit gibt, ihre

Anliegen, Sorgen oder Kritik

einzubringen.

Der Weg der Beschwerde
- Ein Spaziergang durch den Wald

1k g Am Waldrand: Anliegen
wahrnehmen
Wenn Sie ein Anliegen oder eine
Beschwerde haben, empfehlen wir
Thnen zunéchst, das Gesprich mit
der Erzieherin zu suchen. Oft kénnen
Missverstindnisse oder Probleme

direkt im personlichen Austausch
gekléirt werden.
- — RS v
o 3 Der Brief an die Waldleitung:
‘i . Einreichen der Beschwerde
e ” Reichen Sie Ihre Beschwerde bei der
@ ’ Leitung ein. Sie kénnen dies per
% E-Mail oder in einem personlichen
eo® & Gespréch tun. Wir garantieren Thnen,
Die Spuren im Boden: dass Ihre Beschwerde vertraulich
Dokumentation der Beschwerde> behindeltwird.
2.  Folls das Gespréch nicht 2u Threr
2ufriedenheit verlauft oder das

Problem weiterhin besteht, bitten wir
Sie, Ihre Beschwerde schriftlich
festzuhalten. Dies hilft uns, Ihr

Anliegen besser zu verstehen und
gezielt darauf einzugehen.

Die Eule priift:
4. Bearbeitung der Beschwerde
Die Leitung wird Ihre Beschwerde
zeitnah priifen und sich innerhalb
von 2 Tagen mit Ihnen in Verbindung
setzen, um das weitere Vorgehen zu
besprechen.

Am Ziel oder weiter durch

den Wald?
. Invielen Fallen ist ein Gesprach
hilfreich, um Losungen zu fmden.
Sollten Sie mit der Losung Ihres
Anliegens nicht zufrieden sein, haben
Sie die Maglichkeit, sich an externe
Stellen (2.B.Caritas,) zu wenden.

Das Verfahren soll sicherstellen, dass
alle Mitarbeiter ihre Anliegen, Be-
schwerden  oder  Verbesserungs-
vorschlage einfach, vertraulich und
ohne Angst vor Benachteiligung au-

Rern konnen.

Ziel ist es, ein konstruktives Arbeits-

kima zu fordern und Konflikte

frihzeitig zu l16sen.
Pfad durch den Wald

2. Schritt
1. Schritt

Gesprach fithren

4. Schritt

Kldrung durch Leitung / Trager

Lasungsfindung & Rickmetdung

6. Schritt

Dokumentation & Nachverfolgung




4 Kooperation mit verschiedenen Partnern

4.1 Zusammenarbeit mit Eltern

Eine enge und respektvolle Zusam-
menarbeit mit den Eltern liegt uns sehr
am Herzen, da sie Experten fur ihre
Kinder sind. Bei einem stabilen Ver-
trauensverhaltnis geben die Eltern ihre
Kinder mit einem guten Geflhl an uns
weiter. Aus diesem Grund ist es uns
wichtig, gegenseitiges Vertrauen auf-
zubauen.

4.1.1 Kennenlerngesprache

Das Erstgesprach dient dem gegensei-
tigen Kennenlernen zwischen Eltern
und Erzieher*innen. Dieses findet im
Bauwagen FRIEDA statt. Die Eltern er-
halten dadurch u.a. einen besseren
Einblick, ob die Einrichtung fiir sie und
ihr Kind der richtige Ort ist.

Wir Erzieher*innen erkundigen uns
Uber die Vorlieben, Bedlrfnisse und
den Entwicklungsverlauf des Kindes.
Wichtige Infos werden ausgetauscht,
die wir im Waki-Alltag beachten mus-
sen (z.B. Allergien, Krankheiten).

Mit den Eltern besprechen wir unsere
Konzeption, Tagesablauf, Eingewdh-
nungsphase und was das Kind zum
Neustart mitbringen muss.

4.1.2 Entwicklungsgesprache

Nach einigen Monaten der Eingewoh-

nung bieten wir ein  erstes
Informationsgesprach an. Fragen, die
in der Zwischenzeit entstanden sind,
konnen gestellt werden und wir be-
richten, wie sich das Kind in die Gruppe

integriert hat.

Einmal im Jahr fihren wir ein Entwick-
lungsgesprach gemeinsam mit den
Eltern Uber das Kind. Wir informieren
die Eltern anhand unserer Beobach-
tungen und Dokumentationen Ulber
deren Entwicklungsschritte. Die Eltern
berichten uns im Gegenzug von ihren
Eindricken.

Fiir ein gutes Miteinander




In der Bring- und Abholzeit kénnen
kurz wichtige Informationen, die den
Tag betreffen, ausgetauscht werden.
Wenn noétig, kann ein Gesprachstermin
vereinbart werden.

Nach den Sommerferien findet unser
Elternabend statt. Dort wird der EI-
ternbeirat gewahlt, Infos werden
weitergegeben und es bleibt Zeit zum
Austausch. Gegebenenfalls wird ein

padagogisches Thema erortert.

Die Mitwirkungs- und Beteiligungs-
rechte der Eltern sind gesetzlich

geregelt (HKIGB, BEP).

Eine konstruktive Mitwirkung des El-
ternbeirats ergdanzt die Arbeit der
Fachkrafte und Leitung.

Der Elternbeirat ist das Bindeglied zwi-
schen Eltern, Erzieher*innen, Leitung
und Trager. Er trifft sich in regel-
maBigen Abstanden zu Elternbeirats-
sitzungen.




Einmal pro Woche trifft sich das pada-
gogische Personal und reflektiert seine
Arbeit, plant neue Projekte und Ange-
bote, organisiert Ausfllige und Feste,
bereitet Elternabende und Elternge-
die
Entwicklungsstande der einzelnen Kin-

sprache vor und bespricht

der.

Planungstage und Konzeptionstage fin-
den jeweils zweimal im Jahr statt, um
unseren Jahresplan zu erarbeiten.

Ziel einer guten Teamarbeit ist es, ge-
effektiv
zusammenzuarbeiten, voneinander zu

meinsam zu  wachsen,

lernen und Offenheit zuzulassen. Es
gilt,
schaffen, in der ziel- und I6sungsorien-
tiert gearbeitet werden kann.

eine tragfahige Beziehung zu

Wir besuchen regelmaBig fachbezo-
gene Fortbildungen (u.a. BEP), um die
Qualitat unserer Arbeit zu verbessern
und zu erweitern. Die neu erworbenen
Kenntnisse und praktischen Anregun-
gen setzen wir dann in unserer
padagogischen Arbeit mit den Kindern

um.

Fir einen guten und reibungslosen
Ubergang finden im Einverstandnis mit
den Eltern, Gesprache mit Tagesmiut-
tern, Krippen und Schulen statt. Wir
treffen uns, wenn nétig zu einem ,,Run-
den Tisch” mit Eltern, Erziehern und
Therapeuten, um weitere Fordermal3-
nahmen zu besprechen.




5 Qualititsmanagement und Qualitdtssicherung

Qualitatsmanagement ist als fortlau-
fender Prozess zu sehen, der nie endet.
Dieser Prozess bezieht sich auf die
MalBnahmen, die ergriffen werden
mussen, um sicherzustellen, dass die
Kinder eine gute Betreuung und Bil-
dung erhalten und sich in einer
sicheren und forderlichen Umgebung
entwickeln kénnen.

Dazu gehoren folgende Standards:

Qualifiziertes Personal

Das Personal sollte iber eine ange-
messene Ausbildung verfligen, sich
regelmallig austauschen und wei-
terbilden  (Dienstbesprechungen
und Fortbildungen).

Padagogisches Konzept

Die Einrichtung sollte nach einem
klar definierten Konzept arbeiten,
welches die individuelle Entwick-
lung der Kinder fordert und ihre
Bedirfnisse berticksichtigt.

Dokumentation

Die padagogische Arbeit wird durch
standardisierte Entwicklungsbogen
dokumentiert und mit den Eltern
jahrlich besprochen. Mit jedem
Kind wird zusatzlich ein Portfolio er-
arbeitet, um den

Entwicklungsverlauf kindgerecht zu
veranschaulichen.

Raum

Die Raumlichkeiten sollten sicher
und kindgerecht gestaltet sein.

Hygiene und Sicherheit

Die Einrichtung sollte Hygiene- und
Sicherheitsstandards einhalten, um
die Gesundheit und das Wohlbefin-
den der Kinder zu gewahrleisten.

Elternbeteiligung

Die Eltern sollten in den Alltag ein-
bezogen und Uber die Entwicklung
ihres Kindes informiert werden.

Feedback

Die Mitarbeiter*innen und Leitung
sollten regelmaRig die padagogi-
sche Arbeit Uberprifen und
Feedback von Eltern und anderen
Mitarbeitern einholen, um Verbes-
serungen vornehmen zu kdénnen.

Ziel ist es, die Qualitat stetig zu sichern,
sie in der Praxis umzusetzen und
weiterzuentwickeln.




6 Ausblick

Ein ganzes Jahr im Waldkindergarten-
liegt hinter uns und was flr ein
aufregendes Jahr es war!

Gemeinsam haben wir die Natur er-
kundet, die Jahreszeiten erlebt und
unzahlige Abenteuer gemeistert.

Die Kinder haben nicht nur viel tber
die Umwelt gelernt, sondern auch
wichtige soziale Fahigkeiten entwi-
ckelt, Freundschaften geschlossen und
ihre Kreativitat entfaltet.

Jedes Kind hat sich auf seine eigene
Weise entwickelt, sowohl in seinen Fa-
auch in seiner

higkeiten  als

Personlichkeit.

Mit Freude blicken wir auf die kom-
menden Monate und die neuen
Herausforderungen, die sie mit sich

bringen werden.

Wir werden weiterhin gemeinsam mit
den Kindern wachsen, ihre Neugierde
fordern und ihre Talente entdecken.

Unser Ziel ist es, eine Umgebung zu
schaffen, in der sich jedes Kind wohl-
flhlt und seine individuellen Starken
entfalten kann.

Gemeinsam werden wir neue Aben-
teuer erleben, neue Projekte und
Aktivitaten planen, die Natur noch bes-
ser kennenlernen und unvergessliche

Erinnerungen schaffen.

Wir freuen uns auf
eine spannende Zeit!
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